
附件： 

 

特种设备检验检测人才网线上服务套餐标准 
 

一、用户权限（月） 

用户性质 
发布职位

（个） 

下载简历 

（个） 

邀请面试 

（个） 

刷新职位

（个） 

置顶天数

（天） 

紧急天数 

（天） 

推荐天数 

（天） 

普通用户 5 10 10 / / / / 

银牌用户 10 20 20 10 10 10 20 

金牌用户 20 40 40 20 30 30 30 

 

二、用户费用 

普通用户：900/月。 

银牌用户：1500/月。 

金牌用户：2000/月。 

注：4 月-6 月（含）9 折优惠，7 月-12 月（含）8 折优惠。 

 

服务包括： 

1、定制化页面：可在网站专属位置设计页面、制作宣传页面（可包含：单位简介、

招聘职位、引才政策、官网等）。 

2、主投简历：不限次数查看（侯选人投递简历行查看操作）。 

3、职位发布数：可发布职位数 10-40 个 

4、线上网站拥有自己的人才简历库，人才储备量 800。聚集全行业高端人才群体,

可在简历库主动搜索候选人简历进行沟通下载（根据套餐不同，附赠的简历下载数

量不同） 

5、公众号：中国特种设备检验协会公众号 10 万+粉丝关注，金牌会员每月推广两

次。 

6、订阅号：中国特检订阅号 3 万+粉丝关注，银牌会员每月推广两次。 

7、线上招聘会：不定期举办线上招聘会。 



8、为金牌会员提供网站首页广告位及名企招聘位推荐。 

9、为银牌会员提供名企招聘推荐。 

 

 

网站首页面展示                      

 

 

 

名企招聘展示 

 

三、交费方式 

线上支付宝或银行帐号付款后，将凭证及开据发票信息及回邮地址发至

ndt@casei.org.cn 邮箱。 

 

 


